
El Grup de Treball (GT) de l'Any Internacional de les Pastures 
i els Pastors (AIPP) sobre pastoralisme i gènere considera 
que el futur del pastoralisme depèn de:    

1. Una comprensió més profunda del gènere en el pastoreig.

Aquest GT advoca per un enfocament que inclogui el gènere en tots els aspectes del pastoralisme. Així com 
reconeix la diversitat dels sistemes de pastoreig, també posa atenció sobre qüestions crítiques com 
l'identitat de gènere, els rols de gènere, les cures i altres responsabilitats com els deures familiars, 
productius i reproductius, i demana que es considerin dins un marc equitatiu. 

Aquest GT dona suport als moviments socials de dones pastores i ramaderes i dona veu a les seves 
reivindicacions. També advoca per la incorporació d'aquests moviments a l'AIPP, juntament amb les 
iniciatives que donen suport al pastoreig sostenible i a la gestió de les pastures. 

2. Drets equitatius i inalienables d'accés i ús de la terra, els recursos naturals, la 
biodiversitat, els sabers i la informació.

Aquest GT advoca pel reconeixement equitatiu i inalienable dels drets de les dones pastores i ramaderes a 
accedir i utilitzar els recursos i béns pastorals clau, incloent-hi la terra, l'aigua, els recursos farratgers, la 
biodiversitat, els sabers i la informació. Les dones pastores i ramaderes haurien de gaudir dels mateixos 
drets i privilegis que els pastors i ramaders en el que respecta a la propietat i herència dels ramats i l'accés a 
les pastures i a altres recursos. 

Aquest GT té com a pretensió que es reconeguin i respectin els coneixements específics que aporten les 
dones pastores i ramaderes i la seva contribució al manteniment d'unes pastures i uns mitjans de vida 
ramaders sostenibles. 

Aquest GT té com a objectiu promoure una veu equitativa i una representació igualitària de les dones 
pastores i ramaderes en tots els fòrums, institucions i iniciatives que representin, donin suport o defensin el 
pastoreig i les pastures.

Aquest GT dona suport a l'acció col·laborativa de les dones pastores i treballa per aconseguir una trobada 
mundial de dones pastores que els doni l'oportunitat d'intercanviar experiències, promoure els seus drets, 
ampliar la seva veu i representació, i actualitzar la Declaració de Mera (per a crear una Declaració de 
Mera+16) com a punt d'acció clau per a l'AIPP.

3. Major equitat en la participació de les dones en la investigació, la formulació de 
polítiques i la governança relacionades amb el pastoreig i les pastures 

Aquest GT aspira a un diàleg amb perspectiva de gènere entre els posseïdors dels coneixements tradicionals 
i els científics, promovent solucions equitatives i participatives basades en la capacitat com a pastors/es per 
a identificar les problemàtiques pròpies i idear formes d'enfocar-les sòlides per a la seva resolució. Dona 
suport a una major participació de les dones en la presa de decisions polítiques i en assumptes de 
governança relacionats amb el pastoreig i les pastures. 

Aquest GT advoca pel reconeixement i la promoció de les dones en diversos àmbits relacionats amb la 
coproducció de coneixements entorn al pastoreig i les pastures, aspirant a que la investigació, el 
desenvolupament i la innovació siguin automàticament sensibles a les qüestions de gènere i millorin així la 
forma d'abordar qüestions com la investigació, la planificació, la gestió, l'elaboració de polítiques i la 
formació.

Aquest GT considera que els sectors del pastoreig i les pastures han de proporcionar llocs de treball segurs, 
no discriminatoris, lliures de violència i amb perspectiva de gènere. Haurien d'erradicar-se l'assetjament 
sexual, la intimidació i altres tipus de violències. Cal millorar i promoure el suport a la criança d'infants, la 
cura de la família i la diversitat.


